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Het Citrienfonds stelt subsidie beschikbaar aan projecten die het werk
In ziekenhuizen anders en slimmer organiseren. In dit document lees je

wat we daarmee bedoelen en hoe je subsidie aanvraagt.




Een nieuw programma van het Citrienfonds

Het Citrienfonds Is In 2014 opgericht door de minister van VWS om bij te dragen
aan de toekomstbestendigheid van de zorg. Op Initiatief van de zeven UMC’s van
Nederland bundelen we de krachten om binnen onze programma’s - vanuit
subsidie - zorginnovaties te ontwikkelen, te evalueren en naar de praktijk te

brengen.

Na programma’s over digitalisering en verduurzaming in de zorg, gaan wij in 2025
van start met het programma Anders werkt beter.
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Waar gaat Anders werkt beter over?

Zorgprofessionals zijn de kurk waarop de Nederlandse zorg drijft. Zonder hen houdt alles op.

Daarom zouden we véeél meer aandacht moeten hebben voor hun werkbelasting en -beleving. Zodat veel minder
mensen uitvallen en werken in de zorg prettiger wordt. Met het oog op de toekomst is die aandacht nog belangrijker.
Steeds meer Nederlanders doen immers een steeds groter beroep op de zorg, die op zijn beurt een steeds groter
beroep doet op de mensen die al die zorg moeten leveren.

Hoe zorgen we ervoor dat het werk in de zorg aantrekkelijker en efficiénter wordt?
Daarover gaat het programma 'Anders werkt beter!, waarin het Citrienfonds de beste interventies van

zorgmedewerkers ondersteunt met geld en expertise. En ze helpt opschalen, zodat iedereen in de zorg er straks z'n
voordeel mee kan doen.
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Waar gaat Anders werkt beter over?

Van 2025 tot en met 2028 maken we daarom een aantal arbeidsbesparende interventies mogelijk. Bedacht
door zorgprofessionals, om hun werk anders en slimmer te organiseren. Altijd vanuit een samenwerking
tussen 1UMC en 1 andere zorginstelling. Deze interventies zijn gericht op 1 van deze 3 pijlers:

ot

Automatiseren

Taken automatiseren, door het
gebruik van technologie om taken
zonder of met minder menselijke
tussenkomst te verrichten.
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Optimaliseren

Werkprocessen optimaliseren, door
taken te wijzigen of met taken te
stoppen om tot de meest gunstige inzet
van mensen en middelen te komen.

v

Herverdelen

Taken herverdelen, door het
structureel herverdelen van
taken tussen verschillende
zorgprofessionals



Want wat nou als...
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‘ENALS... X
Al NOU KON HELPEN
OM EEN GESPREK
AUTOMATISCH EN
GEORDEND IN HET
PATIENTENDOSSIER
- TEKRIJGEN?”

Heb jij een plan om je werk
aantrekkelijker en efficiénter te maken?
Maak er werk van op
anderswerktbeterindezorg.nl
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ENALS.. - ™
ANDERS ROOSTEREN
JENOU KON HELPEN

OM WEL OP TIJD OP

HET SCHOOLPLEIN
TESTAAN?

aantrekkelijker en efficiénter te maken?
Maak er werk van op
anderswerktbeterindezorg.nl
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Want wat nou als...

enas,. &

EEN CHATBOT JE
NOU KON HELPEN OM
STANDAARDVRAGEN

VAN PATIENTEN TE

‘ENALS.. &
EENSTUDENT ¥
JENOU KAN HELPEN
DOOR WAT VAN JE

STANDAARDTAKEN
OVER TENEMEN?

BEANTWOORDEN?

Heb jij een plan om je werk
/5 aantrekkelijker en efficiénter te maken?

Maak er werk van op
anderswerktbeterindezorg.nl

Heb jij een plan om je werk
aantrekkelijker en efficiénter te maken?
Maak er werk van op
anderswerktbeterindezorg.nl
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Voor dit soort

“= o initiatieven stelt
Anders werkt beter subsidie en
pegeleiding beschikbaar...




Maar hoe kom je
daarvoor in aanmerking?




Heb jij een goed idee?

Van 17 maart tot 17 april 2025 kun je jouw Idee aanmelden op onze website.
Beantwoord hierbij 3 vragen over jouw Interventie. De specificaties voor die
aanmelding vind je op onze site.

Tijldens de aanvraagperiode kun je met ons bellen of mailen om te sparren.
Bijvoorbeeld over of jouw idee wel aansluit bij de subsidie, of over hoe je
dat iIdee zo goed mogelijk opschrijft in jouw aanvraag.

Anders Home Projecten Doemee! Doelen  Overons

R werkt
- bet
Programma
Info@and ktbeterind Nl et organse B o
O@dndaerswerkKioeterinaeZordg. slimmer organiseren . a A
De zorg staat voor flinke uitdagingen: meer doen met - — . § 2 : -~ s
minder zorgprofessionals. Met Anders Werkt Beter pakken \ | Vo £
Ay | {, I
................................................ \ ) ;/‘
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee :
toekomstbestendige zorg!
Gelijk naar "Een toekomstbestendige zorg
begint bij slimme keuzes
vandaag.”

= Doelen

Anders werkt beter = Contact


https://anderswerktbeterindezorg.nl/
mailto:Info@anderswerktbeterindezorg.nl

Deze besisboom gaat je helpen!
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Beslisboom zorgprofessionals niet werkend in een UMC
Past mijn idee binnen het programma Anders werkt beter?

1.

10.

11.

Da interventies...

... Zijn primair gericht op verbetering van 1) efficientie en 2}
werkbeleving van professionals in de zorg en beogen een positief
mestbaar effect op beide variabelen

... Zijn gericht op werk anders organiseren door taken te
automatiseren, optimalizeren of herschikken of een combinatie
... nebben geen negatieve impact op de kwaliteit van zorg voor de
patiént

.- hebben geen negatief effect op het klimaatmilieu en op de
gezondheid van inwoners [de thema's van de andere
Citrienprogramma’s)

... worden aangedragen vanuit (zorg)professionals op wie de
interventies betrekking hebben

... hebben minimaal toetsing Technology Readiness Level™ 4
doorlopen en zijn implemeanteerbaar en reproduceerbaar in
andere contexten [TRL 3-=6 of TRL &-=7)

... Zijn wan toegevoegde waarde t.ow. lopende initiatieven en
onderzoeken in de zorg

... Zijn gebaat bij een stimulans vanuit het Citrienfonds woor
versnelling of daadwerkelijke realisatie

... Zijn gericht op verschillende professionals in de zorg en
verschillende generaties op de werkvloar

... hebben potentie om succesvol breed geimplementeerd te
worden (executiekracht/verandervermogen aanwezig)

... Zijn relevant voor en implementeerbaar in meerdere
zorginstellingen én worden ingediend door een umg + partner

*Uitleg TRL niveaus:

TEL | RVO.nl
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Je hebt een plan om je werk

aantrekkelijker en efficiénter te maken

Wil je weten of je in aanmerking komt voor subsidie

N

Past jouw idee binnen de
scope van het programma,
zoals hiemaast beschreven?

Ik weet

het niet

Meem contact op voor hulp of meer
informatie door te mailen naar
info@anderswerktbeterindezorg.nl
We denken graag mee!

|

Jouw plan is niet geschikt voor dit

| Cinenfonds programma. Maar we
moedigen je aan om dit binnen je
eigen organisatie te delen.

|5 er al een beocogde samenwerking
met eenumec?

uuuuu

MNeem contact op met de contactpersoon van het UMC

Mogelijk past jouw plan binnen het die vermeld staat op de website

Werkt Beter! |

=za naar www.anderswerktbeterindezorg. nl/doemee/

http:ffwenw . anderswerktbeterindezorg.nl/doemee/

Wil je wel meer informatie over dit

Citrienfonds programma?

Ga naar
wiww.anderswerktbeterindezorg.nl

en schrijf je in voor de nieuwsbrief.

Op de website kun je jouw plan kenbaar maken door

het kort samen te vatten met behulp van drie vragen.

om jouw plan laagdrempelig in te dienenvoor 17 april! === ========scsc e Ok hierbij helpen we je graag! Mail gerust naar:

info@anderswerktbeterindezorg.nl
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Heb jij een goed idee?

Wi beoordelen deze eerste aanmeldingen en selecteren de beste initiatieven.
/1t jouw Interventie daarbij, dan word je in april 2025 gevraagd om een
uitgebreide aanvraag te doen. Deze zal zo'n 2 tot 3 A-4tjes lang zijn.

Ook In deze fase staan wij klaar om je te helpen om dit zo goed en volledig
mogelijk te doen.
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Heb jij een goed idee?

De beste aanvragen krijgen zomer 2025 subsidie toegekend. Vervolgens gaan we 3 jaar
met jouw Interventie aan de slag.

Je ontvangt dan financiéle ondersteuning, inhoudelijke begeleiding én je kan optrekken
met en leren van de andere gesubsidieerde interventies.

Een leerzaam traject voor jezelf, een waardevolle impuls voor je ziekenhuis en een
belangrijke stap voor de zorg.
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Waar moet jouw aanvraag aan voldoen?

De interventies...
Z1jn primair gericht op verbetering van 1) efficiéntie én 2) werkbeleving van professionals in de zorg en beogen een positief meetbaar effect
op beide variabelen
Z1jn gericht op werk anders organiseren door taken te automatiseren, optimaliseren of herschikken of een combinatie
Hebben geen negatieve impact op de kwaliteit van zorg voor de patiént
Hebben geen negatief effect op het klimaat/milieu en op de gezondheid van inwoners (de thema’s van de andere Citrienprogramma's)
Worden aangedragen vanuit (zorg)professionals op wie de interventies betrekking hebben
Hebben minimaal toetsing Technology Readiness Level 4 doorlopen en zijn implementeerbaar en reproduceerbaar in andere contexten (TRL
5->6 of TRL 6->7)

Z1jn van toegevoegde waarde t.0.v. lopende initiatieven en onderzoeken in de zorg

Z1jn gebaat bij een stimulans vanuit het Citrienfonds voor versnelling of daadwerkelijke realisatie

Z1jn gericht op verschillende professionals in de zorg en verschillende generaties op de werkvloer

Hebben potentie om succesvol breed geimplementeerd te worden (executiekracht/verandervermogen aanweziq)

Z1jn relevant voor én implementeerbaar in meerdere zorginstellingen én worden ingediend door een umc + partner
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Dus...

Heb jij een plan voor aantrekkelijkere en efficientere zorg?

Kun je dat plan uitwerken in een samenwerking tussen
een UMC en een andere zorginstelling?

En kun je daar wel wat financi€le en inhoudelijke
ondersteuning bij gebruiken?
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anderswerktbeterindezorg.n!


https://anderswerktbeterindezorg.nl/

Heb jij een plan om je werk
aantrekkelijker en efficiénter te maken?

Maak er werk van op
anderswerktbeterindezorg.nl
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